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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA AL
CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
___Anno Scolastico 2021/2022

(Art. 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)



RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA

Modulo 1 - Costituzione del fondo per la contrattazione integrativa
Sezione 1 - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita: Non si applica alla Scuola.

Sezione 2 - Risorse variabili: Non si applica alla Scuola.

Sezione 3 - Decurtazioni del Fondo (eventualip: Non si applica alla Scuola.

Sezione 4 - Sintest della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione: Non si applica alla Scuola.

Sezione § - Risorse temporancamente allocate all’esterno del fondo: Non si applica alla Scuola.

L TR

In base alla normativa propria della scuola. il budget disponibile per l'attribuzione del salario accessorio ¢ determinato

come appresso specificato:

DESCRIZIONE IMPORTI IMPORTI
L.S. L.D.

Fondo dell'Istituzione Scolastica
(provvedimento del D.S. n. 4301-11.10 del (4/11/2020) 42.377,04 31.934.47
Fondi per le funzioni strumentali all'offerta formativa 5.232,63 3.943.20
Fondi per glt incarichi aggiuntive al personale ATA 2.863,11 2.157,58
Fondi Aree a rischio e a forte processo immigratorio (Art. 9 CCNL) 151,68 114,30
Economie di anni precedenti 12.895.23 9.717.58
Fondi provenienti dall' Amministrazione o da altri Enti pubblici o privati, destinati a
retribuire il personale della Scuola, a seguito di accordi od altro === ===
Contributi finalizzati delle famiglie degli alunni = ===
Attivita complementari di educazione fisica 1.529.27 1.152.43
Fondo per la valorizzazione del personale 18.133.53 13.665.06
Economie di anni precedenti ( sul Fondo per la valorizzazione dei docenti)
TOTALE OGGETTO DI CONTRATTAZIONE 83.182,49 62.684,62
Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti 3.324.75 2.505.46
Economie di anni precedenti 2.289.79 1.725,54
TOTALE BUDGET 88.797,03 66.915,62

Module 2 - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione [ - Destinazioni non disponibili alla integrativa o comungue non regolate specificamenre dal Contratto Integrativo

sottoposto a certificazione: Non si applica alla Scuola.

Sezione 2 - Destinazioni regolate specificamente dal Contrarto Integrativo sottoposto a certificazione; Non si applica alla

Scuola.

Sezione 3 - Destinarioni ancora da regolare (eventuali)’

Tutte le materie sono state definite nel contratto, per cui non ¢ stata accantonata alcuna posta.

Secione 4 - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposta d

certificazione: Non si applica alla Scuola.

Poiché la presente sezione non si applica alle Scuola, per quanto atticne alla sintesi della definizione delle poste, si

Ju espresso rinvio a quanio indicato nella lettera b) del Modulo 1),

1 Nonostante la previsione che i contratti integrativi debbanc risolversi in una unica sessione negoziale, pud darsi ii caso che le

defegazioni trattanti concordino di rinviare ad un successivo atto negoziale specifici istituti. In questa eventualitd & possibile sottoporre a
certificazione il contratto integrativo lasciando chiaramente identificate, nella presente sezione le quote ancora da regolare e rinviate ad
una negoziazione successiva. In questa sezione vanno riportate anche quelle somme il cui utilizzo & espressamente rinviato dalla

contrattazione nazionale.




Modulo 3 - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con

il corrispondente fondo certificato nell'anno precedente

IMPORTI AS. | IMPORTI A.S. | DIFFERENZA
DESCRIZIONE 20212022 | 202002021

Particolare impegno professionale in aula connesso alle

innovazioni e alla ricerca didattica,flessibilita organizzativa e 490,00 490,00 ==

didattica L

Attivitd aggiuntive di insegnamento == [ = ==

Ore aggiuntive prestate per l'attuazione di corsi di recupero per L L .

gli alunni con debiti formativi _% l_ B - I

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento 17.412,50 17.272.50 140.00 J

Funzioni Strumentali 4.600,00 4.067.70 532.30

Prestazioni aggiuntive del personale ATA 11.287.50 [13.488.82 -2.201.32

Fondo per la valorizzazione del personale (ATA) 4.509.47 4.673.68 - 164,21

Incarichi Specifict ATA * 2.800.00 3.000,00 - 200,00

Fondi Aree a rischio e a forte processo immigratorio (Art. 9

CCNL) 114,30 155.72 - 41,42

Collaborazioni col Dirigente Scolastico 2.800.00 2.800,00 ==
|Indennita di bilinguismo e di trilinguismo

Sostituzioni del DSGA 399.00 411,00 - 12,00
| Quota variabite dellindennitd di direzione al DSGA 390,00 411000 - 120,00

Progetti didattici deliberati dal Consiglio di Istituto nell'abito 222250 2994.08 77178

del POF

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni ik = | == ==

Poste accantonate in attesa di destinazione 25,61 137,94 - 11233

Attivita complementari di educazione fisica 2.878.15 1.725,72 1.152.43

Fondo per la valorizzazione del personale (DOCENTE) 9.155,59 9.488.97 - 333,38

TOTALE OGGETTO DI CONTRATTAZIONE 62.684,62 64.816,33 -2.131,71

Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti 4.231.00 4.779.,94 - 548.94

TOTALE BUDGET 66.915,62 |  69.596,27 - 2.680,65

n. 8 Collaboratori scolastici non titolari di posizione economica

*Sono state utilizzate le economie dell’anno precedente per incrementare le disponibilitd per incarichi specifici da retribuire a

Modulo 4 - Compatibilita economico-finanziaria ¢ meodalita di copertura degli oneri del Fondo con

riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio.

Sezione I - Esposicione finalizzata alla verifica che gii strumenti della comabilita economico-finanziaria dell' Amministrazione

presidiane corretiamente i limiti di spesa del Fondo nellu fase programmatoria della gestione: Non si applica alla Scuola.

Sezione 2 - Espusizione finalizzata alla verifica a consuntive che il limite di spesa del Fondo dell’'anno precedente risulta

rispettaro: Non si applica alla Scuola.

Sezione 3 - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini defla copertura defle diverse voci da destinare
P i

al Fondo: Non si applica alla Scuola.

In base a quanto sopra illustrato, si attesta che gli oneri derivanti daf Contratto Integrativo sottoposto a certificaZione

sono compatibili con f fondi disponibili,
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